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給与（基本給）：195,000円~349,600円
　　　　　　　 経験年数を考慮します。
通勤手当　　：上限50,000円／月まで支給します。
昇　給　　　：毎年6月　昇給規定による
賞　与　　　：年２回（昨年度実績平均4.2カ月／年）
退職金制度　：あり（当法人退職金規定による）
社会保険　　：健康保険、厚生年金、雇用保険、病院企業年金
休日・休暇　：月8日勤務表による。夏休み4日、冬休み3日、誕生日休暇、特別休暇等就業規則による。
諸手当　　　：扶養手当、住宅手当、帰省手当、職務手当、資格手当等給与規定による。
職員寮　　　：あり（借り上げアパート、寮）
被　服　　　：ユニフォームの貸与（洗濯代は病院負担）
福利厚生　　：食事自己負担　朝100円、昼150円、夜150円
研修制度　　：病院内外における研修参加を積極的に行っています。












